PRIPREMA ZA ISPIT

Ispiti, kao mjera naucenoga i usvojenoga
gradiva, dio su naSega Zivota otkad smo krenuli s
osnovnoskolskim obrazovanjem. Naravno, od tada
pa sve do ovih studentskih ispita koji nam zadaju
muke mnogo se toga promijenilo, kako u izgledu i
teZini, tako i u vaZznosti i koli¢ini pripreme za njih.
Nedvojbeno je da je za potrebe fakultetskih ispitnih

rokova mnogo bitnija priprema i vrijeme utroseno na
razumijevanje i usvajanje sadrzaja nego $to je to bilo, primjerice, u srednjoj skoli.

Primjena strategija koje su koriStene (i koje su funkcionirale) u srednjoj Skoli vrlo
vjerojatno nece rezultirati ocjenom ili rezultatom kojim bi osoba mogla biti zadovoljna ili za
koji vjeruje da ga je zasluZila. Razlog tome moZe biti kompleksnije i teZe gradivo, ali i koli¢ina
informacija koju treba usvojiti za samo jedan ispit koja je Cesto i dvostruko veca no ranije. Jos
jedan od razloga zbog kojih se gube Zivci neposredno prije ispita jest loSa organizacija. Nema
studenta koji barem jednom nije dan ili ¢ak no¢ prije ispita proveo pokusavajudi sto vise toga
upamtiti. Zapravo, vecina tako i funkcionira. Zbog cega do toga dolazi, poznato je svakome —
»Ma, stignem, daleko je ispit...“ ili ,Nema toga toliko puno, nesto drugo je bitnije...“. Uvjerenje
kako ima vremena za sve i kako se gradivo moZe proci s lako¢om najceséa je zabluda.

Kako se onda uspjesno nositi s ispitima i postic¢i Zzeljene rezultate? Moze li se to uopce?
Naravno, nije moguce dati jednu opcu uputu koja se moZe primijeniti na sve kolegije i koja ¢e
biti carobni Stapi¢ za rjeSavanje razliCitih ispita, ali je svakako moguce pronaci vlastitu
formulu” koja moZe dovesti do uspjeha. Stoga ¢e u ovom radu biti predstavljeni i pojasnjeni
razliCiti aspekti pripreme za ispit u kojima e svatko modi prepoznati nesto korisno ili nesto sto
vec koristi. Obuhvatit ¢e se cijeli proces pripreme za ucenje, od same organizacije koja moze
biti kljuéna u pripremi, pa sve do samoispitivanja dan prije ispita ili na ispitni dan. Ovdje
moZete pronadi informacije o razli¢itim strategijama, a na vama je odabrati one koje smatrate
korisnima, te ih, naposljetku, prilagoditi svome osobnom stilu uc¢enja.

PRIJE POCETKA UCENJA...

Prije nego Sto se uopce krene s ucenjem, potrebno je upoznati gradivo koje treba
savladati. Tu se podrazumijevaju informacije o broju poglavlja koje ¢e ispit obuhvadati, tip
pitanja koja bi se mogla pojaviti, pa i ono $to je ve¢ spomenuto, $to je osobno najbrzi i najlaksi
nacin ucenja. Neki studenti su viSe vizualni tipovi, dok drugima to ne odgovara, ali zato jako
dobro pamte ono $to naglas izgovaraju. Bitno je znati svoj stil da nam se ne dogodi da mnogo
truda uloZimo u potpuno neefikasan nacin ucenja. Ne treba zaboraviti, dakako, da se
najboljim rjeSenjem gotovo uvijek pokaze kombinacija viSe strategija, posebice kada se uci
nesto Sto djeluje nezanimljivo, sasvim novo ili $to je i ranije uzrokovalo poteskoce (Van
Blerkom, 2009).
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Sto se tice tipa pitanja koja bi se mogla pojaviti, tu su studenti esto u zabludi.
Profesori najceSce traze razumijevanje gradiva na viSe razina iako to mozda nije uvijek ocito
(Van Blerkom, 2009). Sva se mudrost krije u vrsti postavljenog pitanja. Kada se radi o
pitanjima s ponudenim odgovorima, tzv. pitanjima na zaokruZivanje, najcesce je dovoljno tek
onoliko znanja da se prepozna to¢an odgovor, odnosno nekoliko puta proditati gradivo i
zasigurno ¢e nesto od ponudenog ,zvoniti“. Dakle, ne treba vise od razine prepoznavanja,
odnosno poznavanja termina, Cinjenica ili datuma. S druge strane, takva pitanja mogu biti
formulirana na nacin da nije lako prepoznati to¢an odgovor ili da ima visSe to¢nih odgovora pa

treba biti oprezan. Tip pitanja koji zahtijeva razumijevanje na

QUEST'ONS visoj razini, u smislu identificiranja materijala kada je on u
preformuliranom ili izmijenjenom obliku, takoder zahtijeva i

| == vise ucenja. Sto je sloZeniji tip pitanja, tako se povecava i

kolicina truda kojega treba uloziti. JoS neke vrste pitanja s

kojima se studenti susrec¢u su primjena naucenoga na neke

nove situacije, analiticka pitanja (raslojavanje naucenoga na

dijelove), pitanja u kojima se traZi objedinjavanje razli¢itoga

gradiva (sinteza) te ona u kojima je poZeljna evaluacija ili

prosudba o vrijednosti ideja (evaluacijska). Posljednje tri vrste

pitanja popularno se nazivaju esejska pitanja i zahtijevaju najvisu razinu misaonih sposobnosti
(Van Blerkom, 2009), a samim time i mnogo truda, $to ih ¢ini najomrazZenijima od svih pitanja.

MoZda je nejasno zasto je bitno znati tip pitanja. Zar nije svejedno kakva su? lonako se
mora sve nauciti. Naravno da se mora sve uciti, stvar je samo u nacinu pripreme. Kako bi sto
bolje i efikasnije osmislili plan za ucenje, o ¢emu je rije¢ u sljede¢em odlomku, potrebno je
informirati se i o tome. Jednaka koli¢ina vremena i truda nece biti uloZzena u ucenje za ispit s
pitanjima na zaokruZivanje i za ispit s analitickim ili evaluacijskim pitanjima. Zato je jako dobro
konzultirati se s profesorom ili s prethodnim generacijama, saznati Sto se moZe ocekivati i
prema tome se ravnati, a to doista moZe olaksati stvari ako je u narednim tjednima nekoliko
ispita iz razli¢itih podrucja. U takvome slucaju, dobro je odrediti i prioritete i uciti ono Sto
doista treba.

Kada skupite informacije o pitanjima, koli¢ini gradiva i rokovima (to se ne smije
zaboraviti), mozete krenuti u izradu konkretnih planova i rasporeda.

,PETODNEVNI PLAN UCENJA“

Pomalo zastrasuju¢ naziv, zar ne? Kako u pet dana nauciti sva ta pusta poglavlja?
Nikako se ne ocekuje da svaki student koristi doslovno petodnevni plan. Broj dana ovisi
upravo o koli¢ini gradiva, odnosno o broju poglavlja i stranica te njihovoj teZini. Ovaj plan
podrazumijeva samostalno odredivanje, odnosno procjenu broja dana potrebnih za ucenje;
podjelu cjelokupnog materijala na manje dijelove, a zatim koristenje aktivnih strategija ucenja
i tehnika samoispitivanja za utvrdivanje gradiva. Medutim, mora biti jasno da ovo nije neko
magicno rjesenje, ve¢ samo dobro strukturiran plan koji u praksi koristi sve ono Sto se zna o
ucenju i pamcenju (Van Blerkom, 2009).
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Vrijeme za ucenje — koliko je dovoljno?

Vjerojatno najceséi razlog losih ocjena jest upravo
nedovoljno vremena utrosenoga na ucenje. Mnogi studenti
provode dva do tri (maksimalno Cetiri) sata uceci no¢ prije
vaznoga ispita. Neki razlozi su ve¢ spomenuti, ali je
oCigledno da se Cesto precijenjuju vlastite sposobnosti i
tada dolazi do bitke s vremenom. Da bi se dostigla Zeljena
ocjena (a to se odnosi na Cetvorke i petice), nerijetko je

potrebno i do deset sati rada. U slucaju zahtjevnih kolegija

DANAPRUEISPITAD T Pt ni deset sati nije dovoljno za onu ,pravu ocjenu”. To je,
$to uéiniti ako su éekal s pocetkom ucenja predugo? naravno, okvirna procjena i ne vrijedi za sve, posebice ako

Kako se dobro pripremiti u zadnji ¢as?

: se kontinuirano pregledavaju materijali nakon predavanja i
Primijenite 5-to dnevni plan uéenja i iznenaditi ¢e se sto
Je moguée u kratkom roku nauéiti!

ako se ne dopusta nagomilavanje gradiva. Bududi da je i to
uglavnom neostvaren san, potrebno je rascjepkati poglavlja
i odrediti vrijeme potrebno za ucenje svakog dijela. Za ilustraciju, recimo da postoje Cetiri
poglavlja koja treba nauciti za sljedeci kolokvij. Ako se Zeli organizirati petodnevni plan, treba
znati datum kolokvija i prema tome se ravnati. Ukoliko je kolokvij u ¢etvrtak, u¢enje pocinje u
subotu; pada li datum na utorak, tada se krece u Cetvrtak. Logika je jasna. Vecina studenata
izlazi vikendom ili radi, pa i to treba uracunati — dan kada treba poceti ucenje pomakne se
onoliko dana unatrag koliko ¢e biti utroseno na nesto drugo. Dakle, ako je kolokvij u Cetvrtak,
a za onu subotu kad treba poceti ve¢ postoji radna obveza, tada pomi¢emo ucenje na dan
ranije, odnosno petak. Plan je prilicno fleksibilan i prilagodljiv, no nikada se ne smije
preskakati dan prije samog ispita. Imperativ je da se toga dana napravi zaklju¢ni pregled
naucenoga pa u slucaju da jo$ ima nejasnih dijelova, ostaje vremena da se i to razjasni (Van
Blerkom, 2009).

Podjela materijala

Sljededi korak je raspodjela materijala na dijelove. Potrebno je sortirati poglavlja, lekcije i
teme koje ce ispit obuhvatiti. Ne smiju se zaboraviti i biljeske s predavanja ili dodatni
materijali koje je profesor podijelio, a prouciti ih treba zajedno s odgovaraju¢om lekcijom. Pri
koriStenju petodnevnoga plana, najbolje je krenuti od najstarijega gradiva jer se ono najéesée
prvo zaboravi. U narednim danima, upravo ¢e se najstarije gradivo najvise ponavljati jer nije
svjeze kao Sto su novija poglavlja. Ona Cetiri poglavlja koja treba obraditi za kolokvij rasporedit
¢e se ovako:
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“”

Tablica 3.1.: Ogledni primjer organizacije vremena za ucenje pomocu ,, petodnevnoga plana

Prvi dan: Trajanje:
Priprema prvog poglavlja (najstarijega) 2 sata
Drugi dan:

Priprema drugoga poglavlja 2 sata
Ponavljanje prvoga poglavlja 30 min
Tredi dan:

Priprema trecega poglavlja 1 sat do sat i pol
Ponavljanje drugoga poglavlja 30 min
Ponavljanje prvoga poglavlja 15 min
Cetvrti dan:

Priprema Cetvrtoga poglavlja 1 sat
Ponavljanje trecega poglavlja 30 min
Ponavljanje drugoga poglavlja 15 min
Ponavljanje prvoga poglavlja 10 min
Peti dan:

Ponavljanje Cetvrtoga poglavlja 30 min
Ponavljanje trecega poglavlja 20 min
Ponavljanje drugoga poglavlja 10 min
Ponavljanje prvoga poglavlja 10 min
Samoispitivanje 60 min

(Izvor: Van Blerkom, D. (2009). College study skills: Becoming a strategic learner. USA:
Wadsworth publishing company.)

Premda studentima, ,razvuci gradivo na nekoliko dana najéesée znaci raditi dijelove
dan za danom, bez osvrtanja na proslo, a ovdje se to odnosi na obradivanje istog gradiva
tijekom nekoliko dana. Kao Sto se vidi u tablici 3.1., pojedino poglavlje obraduje se svakoga
sliede¢eg dana — najstarije prvi dan, sljede¢e drugi dan i tako redom do najnovijega.
Istovremeno se svakoga dana, uz pripremu novoga, ponavlja gradivo protekloga dana. To Cini
srz tzv. razvucenoga ucenja i mnogo je korisnije i plodonosnije. Informacijama se na taj nacin
daje dovoljno vremena da se ,uskladiste” u dugorocnome pamdenju s moguénoséu
ponovnoga koristenja i boljega nadziranja vlastita ucenja (Van Blerkom, 2009). To, u krajnjoj
liniji, doprinosi lakSemu prisje¢anju i ponavljanju te utvrdivanju onoga $to je nauceno, ali i
otkrivanja onoga na ¢emu se jos treba poraditi.

Naravno, sve ovo je tek ogledni model. Ako je pojedino poglavlje teze, njemu treba
posvetiti dodatno vrijeme ili ¢ak i poglavlje podijeliti na vise potpoglavlja te dodati joS jedan
dan ,petodnevnome planu”. S ciljem Sto efikasnijega ucenja, taj plan se moZe i treba
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prilagoditi zahtjevnosti kolegija. Po potrebi, moZe se pretvoriti u ¢etverodnevni, Sestodnevni ili
desetodnevni plan — onoliko dug ili kratak koliko to odgovara studentu i slobodnom vremenu.
Sljededi korak podjele materijala jest njegova organizacija, odnosno zadavanje zadataka za
pojedine dijelove gradiva. To uglavhom ukljuCuje strategije aktivne pripreme i strategije
aktivnog nadziranja (eng. monitoring) onoga S$to se radi (Van Blerkom, 2009). Pripremne
strategije odnose se uglavnom na ispisivanje bitnih Cinjenica, definicija i detalja (za one
profesore koji inzistiraju na poznavanju detalja). Takav nacin pripremanja gradiva posebno je
koristan za vizualne tipove studenata (Van Blerkom, 2009). Pri tome je preporucljivo koristiti
barem tri razli¢ite pripremne strategije kako bi se gradivo svladalo na viSe nacina: primjerice,
kartice s definicijama, oznacivanje markerom prilikom citanja, i sl. To su sve dobre strategije,
no vode ka izoliranome ucenju, odnosno ucenju odgovora na specificna pitanja ili to¢no
odredene definicije (Van Blerkom, 2009). Zato treba ukljuciti i strategije kojima ce se
integrirati informacije. Primjer toga je osmisljavanje esejskih pitanja ili izrada skrac¢enih biljeski
proCitanoga. Navedene strategije dobar su nacin ucenja jer ,prisiljavaju” studenta da
identificira, povezuje, organizira i zapiSe sve potrebne Cinjenice. Za one koji nisu vizualni
tipovi, preporucljivo je Citati naglas tijekom obiljezavanja teksta ili ,recitiranja” tijekom izrade
kataloskih kartica.

Strategije aktivnog nadziranja objedinjuju uglavnom ponavljacke strategije, odnosno
one koje pridonose uvjezbavanju informacija i samoispitivanja u vidu evaluacije vlastitog
procesa ucenja (Van Blerkom, 2009). Pomazu pri ponavljanju, razumijevanju, samoispitivanju i
procjenjivanju naucenog. Pogodne su za auditorne tipove studenata jer se jako oslanjaju da
ponavljanje naglas.

Bududi da se svaki dio gradiva prolazi nekoliko puta, dobra je ideja koristiti svaki put
novu strategiju. Na taj nacin stvorit ¢e se viSe poveznica izmedu pojedinih dijelova gradiva, a
Sto je najvaznije, uciniti ¢e ucenje zabavnim i zanimljivim (Van Blerkom, 2009).

STRATEGIJE AKTIVNOG UCENJA | SAMOISPITIVANJE

Napokon na red dolaze strategije koje bi trebale
pomodi pri pravilnom ucenju i koje funkcioniraju za vecinu
studenata. Ima ih jako puno i naravno, kao sve do sada,
prilagodavaju se svakom pojedina¢no i ne koriste se uvijek
sve za pripremu jednog ispita — to bi ipak bilo malo previse.
,Ona prava” odabire se prema stilu ucenja, tipu kolegija, ali i
nacinu na koji profesor predaje. Neke ce strategije bolje

funkcionirati za ispit iz, primjerice, bioloske psihologije, dok
¢e za psihologijsku statistiku biti potrebne malo drugacije
strategije. U odjeljku prije bile su spomenute neke pripremne strategije, koje su ujedno dio i
aktivnoga ucenja. Izrada kataloskih kartica, oznacavanje teksta prilikom citanja razlicitim
markerima, ispisivanje biljeski — sve to Cini aktivno ucenje. To su ujedno i naj¢es¢e koristene
metode. KataloSke kartice su vrlo korisne jer se ve¢ pri njihovoj izradi mnogo toga zapamti, a
primijeniti se mogu na gotovo svaki predmet. Rade se tako da se s jedne strane papiriéa ispise

Sveucilisni savjetovalisni centar SveuciliSta u Rijeci — Psiholosko savjetovaliste
Autorica: Marija Kusan
Materijal pripremljen u sklopu kolegija "Metode efikasnog ucenja"”, ak. god. 2010./2011.



pitanje (ili pojam, formula, i sl.), a s druge strane odgovor, definicija ili objasnjenje. PoZeljno je
da na svakoj kartici bude po jedno pitanje ili pojam. Jednom kad su napravljene, treba i nauciti
ono $to je na njima. Ako ih ima mnogo, najbolje je obradivati po deset ili petnaest odjednom,
tako da se najprije Cita pitanje pa odgovor (iako moZe i u suprotnom smjeru). Nakon nekoga
vremena vjerojatno ¢e dodi do toga da se odgovor zna ¢im se vidi pitanje, no jako je bitno da
se odgovor izgovori naglas, a ne da se samo pomisli na njega jer, kada se informacija uspjesno
reproducira tako, prili¢no je sigurno da je pohranjena u dugoro¢nome pamdéenju.

Druga strategija, koja je takoder priliéno zastupljena i daje
dobre rezultate, jest izrada skracenih biljeski, tzv. study sheets

m =
(Van Blerkom, 2009). To je zapravo sinteza svega bitnog $to je ===
vezano za odredenu temu. Rade se tako da se na list papira = e £
napise tema (pojam), a potom iz literature i biljeski ukratko ispise A ey
sve $to je relevantno. Na taj se nacin zapravo vrsi priprema na ; |

malo visem nivou, a omogucava integrirano, povezano ucenje 2
jednako korisno i za usmene i za pismene ispite (Van Blerkom, TN A
2009). Sama struktura tih biljeski stvar je izbora — mogu se raditi e L

u pismenom obliku (jednostavno ispisivanje), tabelarnom obliku i - TEE L

ili mapama, a mogu se ukljuciti i dijagrami, formule, kao i primjeri

zadataka.

Vrlo Cesto je sve Sto treba znati vec izdvojeno na kraju poglavlja u obliku pitanja ili
slicnog. Tada je dobra metoda, nakon obiljezenog i ispisanog teksta, ispisati i pitanja iz
pojedinog poglavlja. Potom, Sto je logi¢no, napraviti i odgovore koji mogu biti opsirni kako bi
se obuhvatilo viSe ¢injenica. Potrebno je ponavljati, ovisno o vrsti ispita, i usmeno i pismeno.
Medutim, u slucaju da tih pitanja nema ili postojeé¢a ne obuhvacaju sve gradivo, lako se mogu
osmisliti ili predvidjeti pitanja koja ce takoder posluZziti svrsi. Bitno je jedino da se osmisle i
dobri odgovori te da se kontinuirano ponavljaju, $to naglas, Sto piSuci, pogotovo ako slijedi

pismeno ispitivanje.

Ucenje u grupi ili barem s jos jednom osobom
pokazalo se vrlo efikasnim nacinom ucenja. To mozZe
obuhvatiti gotovo sve dosad spomenute metode jer je
najprije potrebno prikupiti sav materijal i biljeske, a
buduci da svaki ¢lan grupe ima svoj dio posla, zahtijeva
i dodatan napor kako bi se vlastiti dio kvalitetno i jasno
rastumacio drugim clanovima grupe. Od velike je
vaznosti da se posao stvarno podijeli i da se unaprijed

utvrdi Sto zna ili ne zna svaki ¢lan te na ¢emu jos treba
raditi. Nije prihvatljivo da se grupno ucenje temelji na znanju onoga koji najvise zna, nego na
samostalnome radu pojedinca (Kuka, 2010). Znaci, svatko mora svoj dio posla savjesno obaviti
kako bi od toga bilo koristi i ostatku grupe.

Ukoliko nema uvjeta za grupni rad ili student nema takvu naviku, dobra je ideja
iskoristiti brata, drugoga ¢lana obitelji ili prijatelja koji ne studira na istome fakultetu te njemu,
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ako je voljan slusati, ispric¢ati ono $to se naucilo (Duncalf, 1999). To je zapravo najbolja prilika
da se vidi koliko je gradiva dobro usvojeno — ako prijatelj i nakon dugackoga objasnjavanja ima
zbunjen izraz lica, znaci da nesto nije najbolje nauceno. Suprotno tome, primijeti li se da
sluSac¢ razumije Sto mu se govori, pogotovo ako tema nije iz njegovoga podrudja, to je dobar
znak da je gradivo usvojeno s razumijevanjem i da su se koristene strategije isplatile. Drugi
nacin na koji ,,pomoc¢nik” moze biti koristan jest da mu se zada
uloga ispitivaca — prolazit ¢e po biljeSkama i postavljati pitanja. Tako
¢e mu biti manje dosadno jer ¢e biti vise ukljuéen u postupak, a
manje ¢e se osjecati kao ,Zzrtva“ (Duncalf, 1999). Postoji i slucaj
kada nema nikoga u blizini tko bi bio zainteresiran za slusanje
dosadnih detalja iz nekog kolegija. Tada je najbolje ponavljati tako o
da se sve nauceno recitira naglas — koristeci ispisana pitanja,

osmisljena pitanja ili pak primjere proslih ispita nabavljenih od
prethodnih generacija. Sve su to metode samoispitivanja s ciljem
provjere koli¢ine naucenoga gradiva. Najbitnije od svega jest da se
sve radi naglas jer nije dovoljno tek u sebi ponoviti ili samo

zakljuciti: ,,Ah, znam to“ i pritom samo prijeéi na sljedeée pitanje.
Ljudsko paméenje vrlo je varljivo i svakako je istina da najbrZe od svega zaboravljamo, stoga
treba dodatno vremena uloZiti i u cjelovito ponavljanje.

Sam ispitni dan za pojedince je odviSe stresan sam po sebi pa bi i samo pregledavanje
biljeski izazvalo konfuziju. Ako takvog problema nema, ponavljanje je dobro doslo i tada, radi
stvaranja osjecaja sigurnosti i smanjenja moguceg pritiska.

EVALUACIJA PRIPREME
Kako bi bili sigurni da strategije djeluju, potrebno je nadzirati rad od onoga pocetnog
stadija pa sve do ispitnih rezultata. To bi znacilo da ¢ak i stadij pripreme treba ocjenjivati, i to
tako da se svakog dana ,petodnevnoga plana” testira

\\e(\‘- pripremljeno i obradeno od prethodnog dana. To ¢e dati

é ?)"c’e 006 uvid u efikasnost koristene strategije i eventualno ukazati
\leﬂ na potrebu za novom, boljom strategijom. Ista evaluacija

Q 00(3 moZe biti napravljena i po zavrSetku ,petodnevnoga
Q G age plana“ a prije samog ispita. Neke od tih metoda su vel
P\\lé spomenuto samoispitivanje, konacan osvrt na gradivo pa

00( Cak i jednostavna ocjena toga koliko se spremnim student
Q osjeca za predstojeci ispit. Ukoliko se pri osvrtu na gradivo
kroz sve prolazi s lakoéom i bez ,novosti”, nema straha od
loSeg rezultata i stvarno je svladano gradivo. Konacno,
nekako najbolja evaluacija dolazi nakon ispita i dobivanja konkretnoga rezultata. S obzirom na
rezultat koji je postignut i ovisno o tome u kojoj je mjeri student zadovoljan njime, potrebno
je jos jednom razmisliti je |i dovoljno vremena utroSeno, koje je gradivo bilo dovoljno

zastupljeno, a koje nije, te jesu li strategije koje su bile koristene opravdale olekivanja. Uz
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konkretnu povratnu informaciju to je lako uciniti, a u sluc¢aju da nije postignuto ono Sto se
htjelo postiéi, sljededi korak je uvidjeti u kojem dijelu pripreme leZzi problem i na njemu
poraditi.

ZAKUUCAK

Kvalitetna priprema za ispit podrazumijeva veéu koli¢inu organizacije vremena za
ucenje, odabir najefikasnijih strategija pripreme i aktivnog ucenja te naposljetku ponavljanje
onoga $to se naucilo. Jedan od nacina dobre pripreme jest izrada ,, petodnevnoga plana“ kojim
¢e se postiéi optimalna organizacija ucenja. Bitno je da plan ne bude previse ambiciozan jer bi
u tome slucaju i najmanje odstupanje prouzrocilo pad motivacije. Pri odabiru strategija ucenja
treba znati Sto se moZze oclekivati — tip pitanja, primjeri prijasnjih ispita, i sl. Primjeri nekih
korisnih strategija su izrada kartica, skracene biljeske, osmisljavanje pitanja, ponavljanje
naglas, rad u grupama. Citava priprema mora biti proporcionalna teZini i zahtjevnosti kolegija i
ispita, ali i osobnom stilu u¢enja i radnim navikama studenta. Naravno, jedna od najvaznijih
stvari jest samodisciplina, jer plan moze biti savrSeno izraden do najsitnijih detalja, no to nece
vrijediti mnogo ako nema samokontrole i volje za dobrim rezultatima. Pridrzavajuéi se
dobroga plana, uspjeh ne bi trebao izostati. Sretno! ©
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